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1. Kommunens allmanna namndreglemente

Detta reglemente galler fran den 1 januari 2003. Andringar har skett i kommunfullmaktige
den 5 februari 2004 (8 20), den 24 april 2006 (8 76), den 28 maj 2007 (8 110), den 15
december 2008 (§ 215), den 30 november 2009 (8 176), den 20 december 2010 (8§ 166),
den 18 juni 2012 (§ 102), den 30 september 2013 (§ 173), den 28 augusti 2014 (§ 160),
den 15 december 2014 (§ 258), den 28 januari 2019 (8 5), den 30 mars 2020 (8 59), den
31 maj 2021 (8 90), den 29 augusti 2022 (§ 148) och den 19 december 2022 (§ 209) och
(8 211)

1.1 Namndernas sammansattning

Kommunens namnder indelas i fyra samverkansomraden och bestar av féljande antal
ledaméter och erséttare:

Finans/ovrigt LedamOter Erséattare
Kommunstyrelsen (tillika krisledningsndmnd) 13 13
Valndmnden 7 7
Utbildning

Utbildningsndmnden 13 13
Kompetensforsérjningsndmnden 9 9

(tillika arbetsléshetsndmnd)

Social omsorg

Vard- och omsorgsnamnden 13 13
Socialndmnden 11 11
Overformyndarndamnden 3 2

Samhallsbyggnad

Sambhallsplaneringsnamnden 13 13
Byggnads- och miljoskyddsndmnden 9 9
Kultur- och fritidsndmnden 9 9

1.2 Namnds ansvar och samverkan mellan namnderna

121
| reglemente for respektive namnd anges namndens ansvarsomraden och dvriga specifika
uppgifter. Namnd svarar harutéver inom sina ansvarsomraden for

— att utarbeta uppdragsplaner,
— uppfoljning, utvardering och kvalitetsarbete,
— langsiktig planering och strategisk utveckling av verksamheterna,

— 0Ovriga berednings- och planeringsuppgifter at kommunfullméktige, varvid sadana
uppgifter ska goras i samverkan och samrad med Gvriga berérda namnder,
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— att med uppmarksamhet folja den allménna utvecklingen och harvid verka for att, i
de uppdragsplaner som utarbetas, en god milj6 och goda levnadsbetingelser i
kommunen framijas,

— att till kommunstyrelsen yttra sig 6ver forslag, framstallningar och motioner etc.
samt fullgéra de Ovriga uppgifter som fullmaktige delegerar till ndmnderna och vid
behov harvid samrada med Gvriga berérda namnder,

— att verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstéallande sétt,

— att rakenskaperna ar rattvisande,
— att den interna kontrollen &r tillracklig, samt
— att budgeten fran kommunfullmaktige inte dverskrids.

1.2.2
Namnd ska i sitt arbete beakta fragor som beror folkhalsa, jamstalldhet, miljo, integration,
tillganglighet, internationalisering, regionen och naringsliv.

Namnd ska vidare, inom alla omréden i den kommunalt finansierade verksamheten, beakta
hallbar utveckling och intentionerna i Forenta Nationernas barnkonvention.

1.2.3

Inom respektive samverkansomrade ska namnderna ha ett periodiskt samrad och en
samverkan i fragor av gemensamt intresse. Samverkansomradet sammantrader minst en
gang per halvar for att hantera fragor av gemensam och strategisk art.

Innan namnd beslutar i enskild fraga, som berdr annan namnds ansvar eller verksamhet,
ska samverkan ske med denna ndmnd.

Forutom vad som anges i 8 kap. 3 § kommunallagen (2017:725) att namnderna ska verka
for att samrad sker med dem som utnyttjar deras tjanster ska namnderna i god tid
kommunicera aktuella fragor i olika kommundelar med medborgare, féreningar, natverk
etc. Namnderna bor vidare sjélva eller tillsammans med andra namnder periodiskt halla
kontaktmoten i olika kommundelar.

124

Nér ett kommunalférbund, i vilket kommunen ar medlem, i forbundsordningen eller i
andra av medlemskommunerna faststallda direktiv for forbundet, alagts att samverka med
kommunen i sarskilt angivna fragor, ska berorda namnder 1) underlatta for forbundet att
delta i sddan samverkan och 2) forse forbundet med erforderligt underlag och information
i de fragor dar samverkan ska ske.

1.3 val

Ledamoter och ersattare i kommunstyrelsen véljs for fyra ar, raknat fran och med det
sammantrade da nyvalda fullmaktige forrattar val av ledaméter och ersattare intill det
sammantrade da val av styrelse forrattas nésta gang.
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Ledaméter och ersattare i namnder valjs for fyra ar, raknat fran och med den 1 januari aret
efter det ar da val av fullmaktige har &gt rum.

1.4 Erséttarnas tjanstgoring

14.1
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantréade eller vidare delta i ett
sammantréde ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade eller till ett fortsatt
sammantrade har rétt att tjanstgéra &ven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska erséttarna tjanstgora enligt den av fullméktige
bestdmda ordningen. En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade
oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far
dock en ersattare som instéller sig under pagaende sammantrade trada in i stéllet for en
ersattare som kommer langre ner i ordningen.

1.4.2
En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende
far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen vid ett ssmmantrade pa grund av annat hinder
an jav, far darefter inte ater tjanstgora.

Erséttare, som inte tjanstgor, far narvara vid namndens sammantraden och delta i dess
overlaggningar men inte i besluten. Sadan erséattare har dock rtt att fa sin mening
antecknad i protokollet.

1.5 Ordforande och vice ordférande

Fullmaktige véljer bland ledamdterna i namnden en ordférande samt en forste vice och en
andre vice ordférande, att tjanstgdra den tid, for vilken de blivit valda som ledaméter i
ndmnden.

Om varken ordférande eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantréade eller i en
del av ett sammantrade fullgér annan av namnden utsedd ledamot ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller annat skal ar hindrad att fullgéra uppdraget for
en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden.
Ersattaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter. I forsta hand bor forste vice
ordféranden utses till ersattare.

1.6 Sammantradena

Kommunalrad far narvara och delta i 6verlaggningar men inte i beslut i namnder inom sitt
ansvarsomrade, dven om kommunalradet inte ar ledamot eller ersattare i namnderna.
Narvaroratten géller inte darenden som rér myndighetsutévning mot nagon enskild.
Detsamma géller kommunalrad avseende namnd som kommunstyrelsen sérskilt anger.
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1.7 Tidpunkt och kallelse

1.7.1
Namnd sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

1.7.2
Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantraden.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sasmmantréadet.

Kallelsen ska pa lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast fem arbetsdagar fore
sammantradesdagen. En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del
av ett sammantréade, bor snarast anmaéla detta till ndmndens sekreterare.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillnor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.
| undantagsfall far kallelse ske muntligt.

Naér varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till ssmmantrade ska den till
aldern éldste ledamoten gora detta.

1.8 Deltagande pa distans

Styrelsen/namnden far, om sarskilda skl foreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast aga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra pa lika villkor. Lokalen som distansdeltagaren anvéander ska vara sa beskaffad att
inte obehdriga kan ta del av sammantrades-handlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast 4 dagar i forvag anmala detta till
styrelsens/namndens kansli. Av anmélan ska framga vilka skal ledamoten har for att delta
pa distans samt vilken lokal ledamoten kommer att delta fran. Ordféranden avgoér om
narvaro far ske pa distans. Mdjligheten att delta i sammantrade pa distans ska anvandas
restriktivt.

Styrelsen/namnden far bestamma vad som narmare ska gélla om deltagande pa distans i
namnden.

1.9 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot senast fjorton dagar efter
sammantradesdagen.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt innan nd&mnden justerar den.
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1.10 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som har
faststéllts for justering av protokollet.

1.11 Delegering av arenden inom en ndmnd

En namnd far uppdra at utskott, ledamot, erséttare eller en anstalld hos kommunen att
besluta pAd namndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av arenden.

| féljande slag av arenden far beslutanderéatten inte delegeras:

1. &renden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

2. framstallningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats.

3. darenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

4. vissa drenden som anges i sérskilda foreskrifter.

Arenden, vari beslutanderatten tillagts en delegat, far dverlamnas till namnden for
avgorande, om sarskilda skal for detta finns.

Namnd far delegera beslutanderatten till ordféranden eller annan ledamot i namnden i
bradskande &renden, dar namndens avgorande inte kan avvaktas.

Forvaltningschef, som fatt delegationsratt far i sin tur delegera beslutanderatten at en
annan anstalld inom kommunen. Sadana beslut ska anmalas till forvaltningschefen.

Vid handlaggning av drende med stdd av delegerad beslutanderatt galler i tillampliga delar
vad som ar foreskrivet for namnden i fraga om jav, beslutsforhet, forfarandet vid fattande
av beslut, protokollféring, protokollets innehall och justering.

Beslut, som fattas med stdd av delegation, ska anmadlas till ndmnden som bestdmmer i
vilken ordning detta skall ske. Bradskande delegationsbeslut av ordférande eller annan
ledamot ska anmadlas vid ndmndens nésta sammantrade.

1.12 Férhandling om medbestammande, med mera

Foljande géller rérande befogenheten att pa kommunens végnar fortlépande informera
enligt 19 § och férhandla enligt 11-14 88 lagen (1976:580) om medbestdammande i
arbetslivet (MBL):

1. Informationsskyldighet enligt 19 8§ och forhandlingsskyldighet, som enligt 11-14
och 38 8§ MBL aligger arbetsgivaren innan denne fattar beslut i fragan, ska

=

\

NORRKOPING



8 (43)

fullgoras vid den namnd, som slutligt far besluta i fragan enligt inom kommunen
géllande regler.

2. Ska fragan slutligt avgoras av fullméaktige, ska forhandlingsskyldigheten fullgéras
vid den namnd, inom vars ansvarsomrade berdrda arbetstagare ar verksamma,
innan ndmnden beslutar om sitt forslag i arendet.

3. Begars fran arbetstagarsidan vid bristande enighet i sakfragan sadan forhandling
med central arbetstagarorganisation, som avses i 14 § andra stycket MBL, ska &ven
den forhandlingen fullgoras vid namnden, som darvid kan anlita bitrade fran
kommunstyrelsens personalutskott. Om dylik begaran inges fran arbetstagarsidan
ska namnden ofordrojligen underratta personalutskottet, som ska beredas tillféalle
att sjalv eller genom representanter nérvara vid forhandlingen med den centrala
arbetstagarorganisationen.

4. Uppkommer vid forhandling som ovan avses tvist om tolkning eller tillampning av
MBL eller av avtal som reglerar handlaggningen av hithdrande fragor, ska
kommunens personalutskott beredas tillfalle att ta stallning till tvisten innan
forhandlingen slutfors.

5. Foretradare for personalutskottet dger &ven i Gvrigt ratt att narvara vid forhandling,
som ovan avses om utskottet finner skal dartill.

6. Namnd, vid vilken informations- och férhandlingsskyldighet fullgérs enligt vad
som ovan sags, kan uppdra at namndens forvaltningschef eller annan i kommunens
tjanst anstalld eller at ledamot/ledamoter av namnden att informera och fora
forhandlingen.

1.13 Administrativa regler

N&mnd ansvarar for att administrationen av dess verksamhet i alla avseenden fullt ut
motsvarar de krav som kommer till uttryck i det offentligrattsliga regelverket som framgar
av bl.a. kommunallagen, lagen (2018:597) om kommunal bokforing och redovisning,
tryckfrihetsforordningen (1949:105), offentlighet- och sekretesslagen (2009:400),
arkivlagen (1990:782), de specialreglerade omradenas regelverk samt lagen (2018:218)
med kompletterande bestimmelser till EU:s dataskyddsférordning.

1.14 Delgivning

Delgivning med en ndmnd sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan anstélld
som efter n&mndens beslut &r behorig att ta emot delgivningar.

1.15 Undertecknande av handlingar

Auvtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av ndmnd ska undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av
forvaltningschef eller namndens sekreterare.

| ovrigt bestammer ndmnden vem som ska underteckna handlingar.
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1.16 Instruktion

N&mnd ska utfarda erforderliga instruktioner for den kontorsorganisation som svarar for
namndens ansvarsomraden. Kommunstyrelsen dger dock ratt att utfarda for namndens
kontorsorganisation bindande instruktioner.

1.17 Oppethallande

Till namnd knuten kontorsorganisation ska hallas 6ppen for allmanheten pa dagar och
tider, som namnden bestammer. Kommunstyrelsen kan dock utfarda fér namnden
bindande foreskrifter om detta.

1.18 Ovrigt

1.18.1
N&mnd &ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som ager rum i
dess verksamhet.

1.18.2
Namnd ska verka for reformering och forenkling av regler inom sitt verksamhetsomrade
med beaktande av de krav som uttrycks i avsnitt 1.12 ovan.

1.18.3

Namnd ager rétt att i sadana mal eller &renden, som ligger inom namndens
verksamhetsomrade féra kommunens talan och pa kommunens vagnar traffa
overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat
avtal.

1.18.4

Forvaltningschef eller andra funktionsansvariga, som &r narvarande vid
namndsammantradena, ager ratt att, savitt avser arende som beror vederborandes
verksamhetsomrade, delta i 6verlaggningarna och fa sin sarskilda mening antecknad till
protokollet.

1.185

Kommunstyrelsen &r anstallningsmyndighet for alla kommunens kontor utom
revisionskontoret som har kommunrevisionen som anstéllningsmyndighet.
Kommunstyrelsen beslutar om kommunens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer
som fullmaktige faststaller.

Vid tillsattande av forvaltningschef och é@ndring av kontorsorganisation ska
kommunstyrelsen, innan beslut fattas, samrada med berérda namnder.

Om kontor dvervéager annan anstéllningsform &n tillsvidare-, vikarie- eller
projektanstéllning ska fragan hanskjutas till personalutskottet for beslut.

1.18.6

Namnd ansvarar for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen och kommunens arkivreglemente.
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1.18.7

Namnds budgetforslag, budgetuppféljning, delarsrapport, arsredovisning inklusive
verksamhetsberattelse ska lamnas till kommunstyrelsen inom den tid och folja de riktlinjer
som kommunstyrelsen bestammer.

1.18.8
Namnd ska handha férvaltning av donationer samt fast och 16s egendom om inte sadan
forvaltning uppdragits at annan.

1.18.9

Fastighetsforvaltande ndmnd ska, i samband med planering eller upphandling av ny- eller
ombyggnation och underhallsatgarder, samrada med samhallsplaneringsnamnden samt
berérda kommunala bolag om planerade atgarder.

1.18.10
Namnd far externt hyra verksamhetslokaler forst efter medgivande av
samhéllsplaneringsndmnden.

1.18.11
N&mnd &ger rétt att sjalv faststalla taxor och avgifter som dr av mindre ekonomisk
betydelse for kommunen, berdrda foretag, foreningar och kommuninnevanare.

1.18.12

Om beslut av namnd efter laglighetsprovning enligt reglerna i 13 kap. kommunallagen
blivit upphévt genom avgoérande som vunnit laga kraft och om beslutet redan verkstallts,
ska namnden omgaende underratta kommunstyrelsen harom.

1.18.13

Namnd far besluta att dess sammantraden ska vara offentliga. En namnds sammantréaden
ska dock alltid hallas inom stangda dorrar i arenden som avser myndighetsutovning eller i
vilka det forekommer uppgifter som hos ndmnden omfattas av sekretess enligt
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

1.18.14

Om inte annat foljer av lag eller annan forfattning far namnd uppdra ét ett
sjalvforvaltningsorgan under ndmnden att helt eller delvis skéta driften av en viss
anlaggning eller en viss institution.

Med sjalvforvaltningsorgan likstalls lokala styrelser inom skolvasendet.

1.18.15

Namnd far Iamna varden av en kommunal angeldgenhet, for vars handhavande sérskild
ordning inte foreskrivits, till ett aktiebolag, ett handelsbolag, en ekonomisk forening, en

ideell forening, en stiftelse eller en enskild individ. Varden av en angeldgenhet som
innefattar myndighetsutévning far dock dverlamnas endast om det finns stod for det i lag.
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Namnd som Gverlamnar varden av en kommunal angelégenhet till en entreprenor ska se
till, att avtalet med entreprendren innehaller bestammelser om att namnden och
kommunrevisionen far granska den verksamhet som entreprendren bedriver pa
kommunens uppdrag.

1.18.16

Samtliga revisionsansvariga ska arligen inrapportera iakttagelser till kommunrevisionen
om stolder, bedréagerier och 6vriga oegentligheter, liksom samtliga polisanmélningar och
domar om oegentligheter.

NORRKOPING
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2. Reglemente for kommunstyrelsen

Reglementet med tillhdrande instruktioner tradde i kraft den 1 januari 2003 efter beslut i
kommunfullmaktige den 19 december 2002 (§ 241). Andringar har skett i
kommunfullméktige den 3 juni 2003 (§ 201), den 1 mars 2004 (§ 29), den 14 juni 2004
(88 124 och 128), den 16 december 2004 (88 230 och 237), den 24 april 2006 (8 76), den
18 december 2006 (§ 237), den 25 maj 2009 (§ 98), den 20 december 2010 (§ 166), den 2
maj 2011 (8 48), den 18 juni 2012 (§ 102), den 17 december 2012 (§ 207), den 14 oktober
2013 (8 173), den 27 januari 2014 (8 9), den 31 mars 2014 (8§ 58), den 28 augusti 2014 (8
160), den 25 maj 2015 (8§ 92), den 21 mars 2016 (8 51), den 19 december 2016 (§ 262),
den 24 april 2017 (8 57), den 28 januari 2019 (8 5), den 25 mars 2019 (§ 37), den 31 maj
2021 (8 90), den 20 december 2021 (8 185), den 19 december 2022 (§ 212) och (§ 217)
och den 18 december 2023 (§ 214) .

Utover vad som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen och vad som stadgas i
allmanna ndmndreglementet galler for kommunstyrelsen foljande.

2.1 Kommunstyrelsens uppgifter

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldagenheter
och ha uppsikt 6ver 6vriga ndmnders och gemensamma namnders verksamhet.
Kommunstyrelsen ska ha uppsikt éver verksamhet som bedrivs i kommunala bolag,
stiftelser och kommunalforbund.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska
stallning. Kommunstyrelsen ska, i samrad med namnderna, fortlépande folja upp de
faststallda malen och aterrapportera till kommunfullmaktige. Kommunstyrelsen
samordnar planeringen och uppféljningen av kommunens ekonomi.

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och
gransdragning mellan ndamndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for att en
effektiv och andamalsenlig forvaltningsorganisation uppratthalls.

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter och sadana uppgifter
som inte lagts pa annan namnd. Harutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar
av kommunallagen (2017:725) och annan lagstiftning.

2.2 Kommunstyrelsens ledningsfunktion

2.2.1
| kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna nedanstaende omraden
och darvid verka for hallbar utveckling:
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arbetet med att effektivisera administrationen
brottsférebyggande fragor

fragor rérande mangfald, vélfard och folkhélsa
hallbarhetsfragor, sasom ekologisk, ekonomisk och social
informationsverksamheten inklusive marknadsforingen av kommunen
internationella fragor

kvalitetsarbetet

lokalforsorjningsfragor

naringslivsfragor

regionala fragor

sakerhets- och trygghetsfragor

universitets- och hogskolefragor

upphandling- och inképsfragor

utvecklingen av brukarinflytande

utvecklingen av informations- och kommunikationssystem
utvecklingen av den kommunala demokratin

utvecklingen av den dvergripande organisationsstrukturen
overgripande kommunikations- och infrastrukturfragor, samt
oOversiktsplaneringen

Kommunstyrelsen ska vidare med uppméarksamhet félja de fragor som kan inverka pa
kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

| kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger dven det 6vergripande strategiska ansvaret for
utveckling av kommunal

arbetsmarknadspolitik
bostadspolitik samt att bostadsférsérjningen framjas
hélso- och sjukvardspolitik
detaljplanering av mark och vatten
fritids- och kulturpolitik
invandrar- och flyktingpolitik
markpolitik

naturvardspolitik
naringslivspolitik

personalpolitik

socialpolitik

sékerhetspolitik

trafikpolitik

utbildningspolitik
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Ansvaret att leda arbetet nar det galler fragor som berér folkhéalsa, jamstalldhet, miljo och
klimat, integration, tillganglighet, internationalisering, regionen, naringsliv och trygghet,
fordelas av kommunstyrelsen pa kommunalraden eller annan person som
kommunstyrelsen utser. | ansvaret ingar att fortlopande halla 6vriga ledamoter i
kommunstyrelsen informerade om utvecklingen inom sakomradet.

2.2.2 Ledning av samverkansomraden

Ansvaret att leda arbetet i samverkansomradena fordelas av kommunstyrelsen pa
kommunalraden eller annan person som kommunstyrelsen utser. Ansvaret innebar bade
samordning inom samverkansomradet och samordning gentemot ett annat
samverkansomrade.

| ansvaret ingar att fortlopande halla 6vriga ledamoter i kommunstyrelsen informerade om
utvecklingen inom samverkansomradet.

Person som &r ordforande i ett samverkansomrade har ratt att vacka forslag i namnderna
och kommunstyrelsen i frdgor som berér samverkansomradet.

Samverkansomradena ar finans/Gvrigt, utbildning, social omsorg och samhéllsbyggnad.
Dessa beskrivs i allmédnna ndmndreglementet.

2.3 Kommunstyrelsens styrfunktion
| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

a) leda arbetet med och samordna utformningen av visioner, dvergripande mal,
lagstadgade planer, uppdragsplaner och 6vrig langsiktig planering och strategisk
utveckling for styrningen av hela den kommunala verksamheten,

b) se till att de av fullmaktige faststallda malen och planerna for verksamheten och
ekonomin efterlevs samt att kommunens I6pande forvaltning handhas rationellt
och ekonomiskt,

c) se till att uppfoljning sker till fullmaktige fran samtliga namnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret,

d) se till att namndernas interna kontroll &r tillracklig,

e) ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna och kontorscheferna.

2.4 Kommunstyrelsens uppféljningsfunktion
Kommunstyrelsen ska

a) se till att kommunfullmaktiges faststallda visioner, mal och riktlinjer for
verksamheten foljs upp i ndmnderna,

b) se till att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt
tillfredsstéllande,
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c) folja hur den interna kontrollen skots i ndmnderna,

d) i delars- och arsredovisning rapportera till kommunfullmaktige hur samtliga
kommunens verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stallningen &r under budgetaret,

e) en gang arligen till kommunfullméaktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § kommunallagen eller enligt annan lag eller
forfattning,

f) inom ramen for sin uppsiktsplikt évervaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av
kommunfullméktige faststéallda lagstadgade planer,

g) att fore utgangen av mars varje ar inkomma till kommunfullméaktige med
forteckning 6ver de arenden som vid arsskiftet var beroende pa fullméaktiges
prévning, vilken forteckning ska innehalla uppgifter om till vilken beredning eller
namnd arendena 6verlamnats for utredning,

h) att till varje sammantrade med kommunfullmaktige anméla de efter narmast
foregaende fullmaktigesammantrade hos fullmaktige véckta arenden, vilka inte
overlamnats till fullméktiges provning,

i) att —om beredningen med anledning av motion inte har avslutats sa att fullméktige
kan besluta med anledning av motionen inom sex manader fran det den vacktes —
anmala detta och vad som framkommit vid beredningen till fullméktige vid
sammantréde inom den angivna tiden.

2.5 Kommunala bolag, stiftelser och kommunalférbund
Kommunstyrelsen ska

a) ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de bolag som kommunen helt eller
delvis &ger eller annars har intresse i, framst vad géaller andamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstéllda styrdokument,

b) l6pande vidta nddvandiga atgarder for att sakerstélla att de krav som anges i 10
kap. 2-6 8§ kommunallagen ar uppfyllda betraffande de bolag kommunen dger
eller har intresse i,

c) svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstdmmor och
andra likartade sammantraden i de bolag som kommunen helt eller delvis &ger eller
annars har intresse i,

d) arligen i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i enligt 10 kap 2-3 8§

kommunallagen under foregaende kalenderar har varit forenlig med det faststallda
kommunala andamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
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Beslutet ska delges fullméktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat ska
den samtidigt lamna forslag till fullmaktige om nodvéndiga atgérder,

e) ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana kommunalférbund
som kommunen ar medlem i,

f) ansvara for forvaltningen av de stiftelser kommunen atagit sig forvaltningsansvar
for.

2.6 Ekonomi, medelsforvaltning och forsakringsfragor
Kommunstyrelsen ska

a) hahand om kommunens medelsforvaltning och folja av kommunfullmaktige
meddelade riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och
upplaning av medel. | uppgiften ingar att bevaka att kommunens inkomster inflyter
och att betalningar gors i tid samt att vidta de atgarder som behdvs for indrivning
av forfallna fordringar,

b) utférda foreskrifter och anvisningar till namnderna rérande budgetforslag,
budgetuppfdljning, deldrsrapport, arsredovisning inklusive verksamhetsberéttelse
mm.

c) hahand om 6évrig ekonomisk forvaltning,
d) upprétta forslag till budget i enlighet med kommunallagen,

e) se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lag (2018:597) om
kommunal bokforing och redovisning,

f) uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lag (2018:597) om
kommunal bokforing och redovisning,

g) ienlighet med kommunfullmaktiges sarskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts
till kapitalférvaltning,

h) utgora kommunens centrala organ i forsakringsfragor och i fragor om sjélvrisk for
skador pa kommunens egendom eller for skador for vilka kommunen ar ansvarig
och se till att kommunens behov av férsakringsskydd ar tillgodosett.

2.7 Upphandling och inkdp

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret avseende ledning, styrning och
ansvarsférdelning inom upphandlings- och inkdpsomradet samt fattar beslut géllande
upphandlingar som berdr mer &n en ndmnd eller nar upphandlingar samordnas med
externa parter. | ansvaret ingar aven att fatta strategiska beslut som paverkar
kommunovergripande upphandlingskrav avseende exempelvis kvalitet, miljo och etik.
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2.8 Delegering fran kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen beslutar i féljande grupper av arenden:

a) upptagande av Ian inom den beloppsram och utifran de riktlinjer som
kommunfullméktige faststéllt,

b) pa begédran av namnd omfordela medel som anslagits till nAmnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av kommunfullmaktige faststalld
beloppsram och andra riktlinjer,

c) aldre borgensataganden till stod for bostadsforsérjningen,

d) tillsattande av en sarskild grupp for beredning av namnarenden, namnberedningen,
bestaende av sammanlagt fem fortroendevalda varav en ska vara ordférande och en
vice ordforande,

e) beslut om stadsdelarnas geografiska indelning, namnséttning av stadsdelar och
omradesnamn inom dessa, gator, vagar, torg, allmanna platser, kvarter, broar och
allménna byggnader med rétt for styrelsen att delegera beslutanderétten till
ordforanden i namnberedningen i sddana fall denna &r enig,

f) avge yttrande som ankommer pa kommunfullmaktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far
ocksa besluta i sistnamnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att
yttrandet behandlas pa ordinarie sasmmantrade med fullméktige. Kommunstyrelsen
ska om mojligt samrada med berérd namnd vid handlaggning av yttrandet.

g) tillstand att anvanda kommunens vapen och norrkopingssymbol.

Om kommunfullmaktige inte har beslutat ndgot annat, avgér kommunstyrelsen hur de
arenden som fullmaktige ska handlagga ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra ét en
fortroendevald eller at nagon anstélld att besluta om remiss av sadana arenden.

2.9 Ansvar och rapporteringsskyldighet

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullmaktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning,
ingangna avtal samt bestammelser i detta reglemente. Detta géller aven nar varden av en
kommunal angelagenhet med stod av allménna namndreglementet har lamnats 6ver till
nagon annan. Kommunstyrelsen ska regelbundet till fullméaktige rapportera hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéallningen ar under verksamhetsaret.

2.10 Krisberedskap, civilférsvar och krig

Kommunstyrelsen ar krisledningsnamnd och ska fullgéra lagstadgade uppgifter under
extraordindra handelser i fredstid enligt lag (2006:544) om kommuners och regioners
atgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap (LEH).
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Krisledningsnamnden ska sammankallas pa begaran av en enskild ledamot, varefter
namnden kan besluta om att krisledningsndmnden ska trada i funktion.

Krisledningsnamnden har ratt att 6verta beslutanderatt fran kommunens évriga namnder i
den utstrackning som ndmnden finner nédvéndigt i den uppkomna krisen.
Krisledningsndmnden kan dock endast ta Over beslutanderatt i den omfattning som ar
nddvandig med héansyn till den uppkomna handelsens omfattning och art.

Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som anges i 3 kap.
LEH. Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag (1992:1403)
om totalforsvar och hojd beredskap.

Kommunstyrelsen utser ledamot/ledaméter i hemvéarnsrad enligt hemvarnsférordningen
(1997:146).

2.11 Arbetsgivaransvar

Kommunstyrelsen ar den kommunala forvaltningens centrala arbetsgivarorgan, och
ansvarar som sadan for att leda, styra och utveckla den évergripande personal- och
I6nepolitiken. Kommunstyrelsen ar &ven forvaltningens I6ne- och pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen ska som anstallningsmyndighet ha hand om fragor som ror forhallandet
mellan férvaltningen som arbetsgivare och dess arbetstagare. Det innefattar bland annat
att:

a) med bindande verkan genom kollektivavtal reglera fragor rérande forhallandet
mellan arbetsgivare och arbetstagare,

b) forhandla enligt gallande lagstiftning om forhandlingsratt utom vad géller 11-13 8§
lagen om medbestdmmande i arbetslivet (MBL) inom andra ndmnders
verksamhetsomraden,

c) besluta om stridsatgard vid arbetsmarknadskonflikt (lockout),

d) avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser
rérande forhallandet mellan arbetsgivare och arbetstagare,

e) besluta om 6Gvergripande principer och prioriteringar samt faststalla I6neutrymme
for 16nedversyn,

f) lamna uppdrag som avses i lagen (2009:47) om kommunala befogenheter,

g) verka for mangfald och integration i organisationen.

2.12 Information och samrad

Kommunstyrelsen och kommunalrad respektive kommunalrad ska i mojligaste man fran
namnd erhalla den information och det underlag de behdver i sin verksamhet. Ratten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.
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Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och arenden beror styrelsens eller annan
namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sérskilt berorda.
Kommunstyrelsen beslutar om formerna for samradet.

2.13 Kommunstyrelsens administrativa organ

Under kommunstyrelsen lyder den forvaltning, som efter vederborligen fattade beslut &r
understalld eller kan komma att direkt understallas styrelsen.

Kommundirektoren intar den i 7 kap 1-2 § kommunallagen asyftade ledande stéllningen
bland de anstéllda hos kommunen. Styrelsen ska i en instruktion faststalla hur direktoren
ska leda forvaltningen under styrelsen. Instruktionen ska ocksa faststalla direktdrens
ovriga uppgifter.

2.14 Arbetsléshetsnamnd
Kommunstyrelsen ar arbetsloshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om arbetsldshetsndmnd.

2.15 Arkivmyndighet

Kommunstyrelsen ar kommunens arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden
finns i av kommunfullmaktige antagen riktlinje for arkiv och informationshantering.

2.16 Behandling av personuppgifter

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som
sker i dess verksamhet. Kommunstyrelsen ar ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av
behandlingar som &r gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits i
ndmndens registerforteckning enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen.
Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som
sker i1 fullméktige samt hos fullmaktigeberedningar.

2.17 Styrdokument och redigering av kommunfullméktiges handlingar

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera kommunala styrdokument och ser till att
dessa halls tillganglig i lagstadgad form, samt svarar for redigering av
kommunfullméktiges handlingar.

2.18 Anslagstavla och webbplats
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna
webbplats.

2.19 Ordforanden
Det aligger kommunstyrelsens ordforande att
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— narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela
namndorganisation,

— med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor,

— frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens évriga ndmnder, samt

— representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser
och sammantrdden om inte kommunstyrelsen bestdmt annat i ett sérskilt fall.

2.20 Kommunalrad

Kommunstyrelsens ordférande ar kommunalrad. Darutéver utser kommunfullméktige
efter varje val bland ledaméter och erséattare i kommunstyrelsen ytterligare hogst atta
kommunalrad.

Avgar kommunalrad fore tjanstgoringstidens utgang, bér kommunfullméktige utse
ersattare for aterstoden av tjanstgoringstiden. Vid ledighet eller annat forfall for
kommunalrad dger kommunstyrelsen férordna annan att handha kommunalradets sarskilda
samordningsuppgifter.

Kommunalrad ska dgna Gvervagande delen av sin arbetstid at uppdrag for kommunen och
ager inte utan medgivande av kommunstyrelsen med uppdraget forena egen verksamhet i
forvarvssyfte, anstallning eller annat jamforligt allmant eller enskilt uppdrag.

2.21 Lokalférsorjning
Kommunstyrelsen ansvarar for

— kommunens verksamhetslokaler och fastighetsforvaltning av dessa,

— atti ndra samarbete med berdrda verksamheter, arligen ta fram kommunens
langsiktiga behov av lokaler och anlaggningar,

— att tillsammans med berérda namnder ta fram langsiktiga strategier for respektive
kommunal verksamhets behov av lokaler, samt

— samordning av all extern forhyrning av verksamhetslokaler at kommunens
ndmnder.

— att vara kommunens fastighetségare.

2.22 Uppdrag och verksamhet

Kommunstyrelsen och évriga namnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden
folja vad som anges i lag eller annan forfattning. De ska folja det fullméktige, i
reglemente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut har bestdmt att
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kommunstyrelsen ska fullgora, samt verka for att faststallda mal uppnas och i dvrigt folja
givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Det aligger kommunstyrelsen vidare
1. att utgéra kommunens hamnmyndighet vad avser myndighetsutévning,

2. att ansvara for atgarder for att allmant framja sysselsattningen och naringslivet i
kommunen,

3. att svara for kommunens allménna bostadsinformationsverksamhet,
4. att svara for kommunens konsumentvagledning,

5. att svara for kommunens centrala statistikfunktion samt indelning av
statistikomraden och harvid forsérja kommunens namnder med gemensamma
planeringsforutsattningar,

6. att utse ledamoter och ersattare i kommunens pensionarsrad och kommunala radet
for funktionshindersfragor,

7. att utse ordférande och kommunstyrelsens ledamoter i brottsforebyggande radet
samt svara for radets administration,

8. att utgdra kommunens centrala organ gentemot kollektivtrafikmyndigheten,

9. atti forekommande fall meddela foreskrifter om forbud helt eller delvis mot
eldning utomhus samt om liknande forebyggande atgarder mot brand samt

10. att ansvara for kommunens forvaltarverksamhet

2.23 Utskott

Kommunfullmaktige dverlater till kommunstyrelsen att inratta utskott och fatta beslut om
utskott i Gvrigt.

Inom kommunstyrelsen finns ett personalutskott, bestadende av tre ledaméter och tva
ersattare med de uppgifter, befogenheter och skyldigheter som framgar av till detta
reglemente bilagda instruktion for utskottet (bilaga 1).

Kommunstyrelsens uppgifter som krisledningsnamnd fullgors av ett krisledningsutskott
bestdende av tre ledamoter och tva ersattare, vilka alla ska vara kommunalrad eller
kommunalrad. Krisledningsutskottets uppgifter, befogenheter och skyldigheter framgar av
till detta reglemente bilagda instruktion for utskottet (bilaga 2).

Inom kommunstyrelsen finns ett utskott for civil beredskap bestaende av tre ledamoter.
Utskottets uppgifter, befogenheter och skyldigheter framgar av till detta reglemente
bilagda instruktion (bilaga 3).

=

\

NORRKOPING



22 (43)

Kommunstyrelsen véljer for den tid styrelsen bestdammer bland ledaméterna i utskotten en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskott pa grund av sjukdom eller av annat skl &r hindrad att fullgéra
sitt uppdrag for en langre tid far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som
erséttare for ordforanden fullgdra dennes uppgifter.

Ersattare, som inte tjanstgor, far delta vid utskottens sammantraden och delta i dess
overlaggningar men inte i besluten.

Ersattare ska inkallas till tjanstgdring i den av kommunstyrelsen vid valet bestdmda
ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

Utskott sammantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantraden ska ocksa
hallas nar ordféranden anser att det behdvs eller nar minst tva ledamoter begar det.

Utskott far handlagga arenden bara nar mer &n halften av ledaméterna ar narvarande.
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2.24 Instruktion for kommunstyrelsens personalutskott (Bilaga 1)

Personalutskottet ska sarskilt ansvara for kommunstyrelsens ataganden inom de omraden
som anges i reglementet samt vara beslutande organ for de arenden som framgar av
kommunstyrelsens delegationsordning att utskottet ska hantera.

Utskottet har till uppgift att, utifran kommunstyrelsens arbetsgivaransvar, utéva tillsyn
over att den gallande personalpolitikens mal och syften uppnas samt ta initiativ i
arbetsgivardrenden som ska behandlas av kommunstyrelsen.

Utskottet ska i Ovrigt bereda drenden, dar beslut ska fattas av kommunfullméktige eller
kommunstyrelsen, som handlar om kommunens personalpolitik och arbetsgivarfunktion.
Nér drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Utskottet svarar for att leda, samordna, bereda och bedriva utveckling inom hela
kommunstyrelsens ansvarsomrade som férvaltningens centrala arbetsgivarorgan. Det
handlar bland annat om:

Personalstrategiska fragor inklusive att ge forslag till personalpolitiska mal.

Fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och
dérmed svara for:

— tolkning och tillampning av kollektivavtal och andra avtal som reglerar fragor
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

— tolkning och tillampning av pensionshestammelser som inte ankommer pa annan,

— tolkning och tillampning av bestammelser om ekonomisk ersattning for
fortroendevalda.

Personalutskottet har dessutom, enligt dgardirektivet for kommunens majoritetsagda
bolag, ett Gvergripande ansvar att kommunkoncernen har en sammanhallen personalpolitik
samt att godkanna eventuella avsteg fran densamma.

Dartill ansvarar utskottet for en aterkommande dialog med kommunens centrala
samverkansgrupp om overgripande fragor som rér personalpolitiken.

NORRKOPING



24 (43)

2.25 Instruktion for kommunstyrelsens krisledningsutskott (Bilaga 2)

Krisledningsutskottet & kommunens krisledningsndmnd enligt lagen om kommuners och
landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap.

Forutom vad som ségs i denna instruktion ska utskottet i sitt arbete folja av fullméktige
faststéllt program for hantering av extraordindra hédndelser samt av kommunstyrelsen
faststéllda riktlinjer for ledning och information vid extraordinéra handelser i fredstid samt
vid hojd beredskap.

Utskottet far fatta beslut om att 6verta nedanstaende ndmnders angivna
verksamhetsomraden i den utstrackning som ar nodvandig med hansyn till den
extraordindra handelsens art och omfattning. Om det ar méjligt bér samrad dga rum med
berérd namnd innan beslut fattas. Den namnd vars verksamhetsomraden Gvertas av
utskottet ska underréttas om 6vertagandet och dess omfattning samt vilka beslut som
fattats med stod av den dvertagna beslutsratten.

Verksamhetsomrade enligt
Namnd angiven paragraf i respektive
namnds reglemente

2.1.1, forsta och andra styckena
2.5, punkterna 1 — 4 och 15

Kommunstyrelsen

Byggnads- och miljoskyddsnamnden 41.1
Kompetensforsorjningsndmnden 3.1.1-3.1.4
Kultur- och fritidsndmnden 51.1-5.1.2

6.1.1, myndighetsutdvning
avseende byggnads- och
miljoskyddsnamndens omraden
samt drift av GIS-system,

och 6.1.2 samt

Samhéllsplaneringsnamnden

Socialndmnden 7.1.1
Vard- och omsorgsnamnden 11.1.1
Utbildningsnamnden 9.11

Utskottets beslut ska anmélas vid narmast foljande fullméktigesammantrade. Utskottet
redovisar harvid en sammanfattning av sitt hanterande av den intraffade extraordinara
handelsen samt vilka beslut som &r tagna inom respektive verksamhetsomrade.

Utskottet far under en extraordinar handelse lamna begransat ekonomiskt stod till en
enskild som drabbats av hédndelsen. Denna bestdmmelse ger endast utrymme for ett stod
av mer begransad ekonomisk omfattning. Det kan réra sig om att ge tillgang till
kommunala kommunikationsmedel eller taxi eller mojlighet att ringa samtal fran
kommunala tjanstemans mobiltelefoner m.m.
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Stodet far endast Iamnas under den extraordinara handelsen. Reparativa stodatgarder i
efterhand omfattas inte av bestammelsen.

Utskottet far pa begaran bistd andra kommuner och regioner som drabbats av en
extraordindr handelse. Om bistand har lamnats har kommunen rétt till skalig erséttning av
den andra kommunen eller regionen.

Nér en enskild persons vistelse i en kommun ar foranledd av en extraordinér handelse har
vistelsekommunen rétt till ersattning fran den kommun som drabbats av den extraordinéra
handelsen.

Nar forhallandena medger det ska krisledningsutskottet besluta att de uppgifter som
utskottet har dvertagit fran andra namnder ska aterga till ordinarie namnd.

Nér krisledningsutskottets verksamhet som ar foranledd av den extraordindra handelsen
inte langre behovs, far styrelsen besluta att verksamheten ska upphara.

Om styrelsen fattar ett sadant beslut atergar de verksamhetsomraden som
krisledningsutskottet har dvertagit till ordinarie namnd.

Ett sadant beslut om att krisledningsutskottets verksamhet ska upphora kan aven fattas av
fullmaktige.
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2.26 Instruktion for kommunstyrelsens utskott for civil beredskap (Bilaga 3)

Kommunstyrelsen hanterar genom sitt utskott for civil beredskap fragor som ror
kommunens uppgifter inom civilt forsvar, krisberedskap samt sakerhetsskydd.

Utskottet for civil beredskap ska stddja, samordna, folja upp och utvardera kommunens
insatser inom omradet.

Utskottets ledamoter ska vara inplacerade i sdkerhetsklass och kan darmed ta del av
sékerhetsskyddsklassificerade uppgifter, samt delta i sékerhetskanslig verksamhet.

Utskottet for civil beredskap far fatta beslut hanférliga till uppdraget, med den
begransning som framgar av 6 kap. 38 § kommunallagen, samt beslut om avtal och inkop
som inte ryms inom kontorets delegation.
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3. Reglemente for kompetensforsorjningsnamnden

Detta reglemente tradde i kraft den 1 januari 2003. Reglementet ar andrat av
kommunfullméktige den 27 februari 2006 (8 46), den 22 december 2010 (8§ 166), den 18
juni 2012 (8 102), den 29 augusti 2016 (8§ 159) och den 25 mars 2019 (§ 38) den 29
augusti 2022 (8§ 148).

3.1 Bestammelser

Utover vad som stadgas i allménna namndreglementet galler for
kompetensforsorjningsnamnden féljande bestdimmelser.

311

Kompetensforsorjningsndmnden ansvarar for kommunal vuxenutbildning och sarskild
utbildning for vuxna enligt 20 kap. och 21 kap. skollagen (2010:800). Den kommunala
vuxenutbildningen utgors av uthildning pa grundldggande niva, gymnasial niva och i
svenska for invandrare.

Néamnden ansvarar dven for myndighetsbeslut inom vuxenutbildningen.

3.1.2

Kompetensforsorjningsndmnden & kommunens arbetsloshetsndmnd. Enligt lag
(1944:475) om arbetsloshetsndmnd har en arbetsléshetsnamnd bland annat i uppgift att
vidta eller pa annat satt framja kommunala atgarder for att forebygga eller minska
verkningarna av arbetsloshet. Kompetensforsérjningsnamnden ska i det uppdraget, i
framjandelagens anda, beakta situationen for personer med nedsatt arbetsférmaga.

Awven i 6vrigt ansvarar kompetensforsérjningsnamnden — inom ramen for anslagna medel
— for att leda och samordna de arbetsmarknadspolitiska uppgifter som enligt lag kan
utféras av en kommun.

3.1.3
Kompetensforsorjningsndamnden ska svara for insatser inom flykting- och
invandraromradet om inte annat anges i andra namnders reglementen.

Kompetensforsorjningsndmnden ansvarar for samhallsorientering enligt lagen (2013:156)
om samhallsorientering for vissa nyanlanda invandrare.

3.14
Kompetensforsorjningsndmnden ska svara for forsorjningsstod och annat ekonomiskt
bistand enligt socialtjanstlagen (2001:453) (SoL) och socialtjanstforordningen (2001:937).

Namnden ska vidare svara for dédsboanmalningar enligt 20 kap. 8a 8§ &rvdabalken
(1958:637).

Namnden ansvarar aven for budget- och skuldradgivning.
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3.15

Kompetensforsorjningsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal
och riktlinjer som fullmaktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingangna avtal samt bestammelser i detta reglemente. Detta géller dven nar
varden av en kommunal angeldgenhet med stod av punkten 1.18.15 i allméanna
namndreglementet har lamnats 6ver till nagon annan.
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4. Reglemente for byggnads- och miljoskyddsnamnden

Detta reglemente tradde i kraft den 1 januari 2003. Reglementet ar andrat av
kommunfullméktige den 5 februari 2004 (8 20), 1 mars 2004 (8§ 38), den 16 december
2004 (8§ 237), den 18 december 2006 (§ 237), den 30 november 2009 (§ 176), den 20
december 2010 (§ 166), den 31 januari 2011 (8 6), den 18 juni 2012 (8 102), den 26
september 2016 (§ 181) 28 november 2016 (§ 240) och den 17 juni 2019 (§ 107).

4.1 Bestammelser

Utover vad som stadgas i allmanna namndreglementet géller for byggnads- och
miljoskyddsndmnden foljande bestammelser.

41.1

Byggnads- och miljoskyddsnamnden fullgér kommunens uppgifter inom
byggnadsvasendet och har harvid tillsynen 6ver byggnadsverksamheten enligt plan- och
bygglagen (exklusive tillsyn och tillstandsgivning inom namndens verksamhetsomraden).
Namnden fullgor ocksa de 6vriga uppgifter som enligt annan lag och forfattning ska
fullgéras av den kommunala namnden inom plan- och byggnadsvasendet samt ansvarar
vidare for kommunens skyldighet att bedriva bostadsanpassningsverksamhet. Det aligger
ocksa namnden att svara for kommunens energiradgivning.

Byggnads- och miljoskyddsnamnden fullgér kommunens myndighetsutévande uppgifter
inom milj6- och halsoskyddsomradet samt de Gvriga uppgifter som, miljcbalken
(1998:808), stralskyddslagen (2018:396), lagen (2006:1570) om skydd mot internationella
hot mot méanniskors halsa, ska fullgéras av den kommunala ndmnden inom milj6é- och
halsoskyddsomradet (exklusive tillsyn och tillstandsgivning inom namndens
verksamhetsomraden). Namnden ska vidare svara for kommunens tillsyn enligt
tobakslagen av lokaler och offentliga miljoer.

Byggnads- och miljoskyddsnamnden fullgér kommunens myndighetsutévande uppgifter
inom livsmedelsomradet samt de 6vriga uppgifter som ska bedrivas inom offentlig
livsmedelskontroll enligt Europaparlamentets och Radets forordningar (EG),
livsmedelslagen (2006:804), smittskyddslagen (2004:168) samt lagen (2006:805) om
foder och animaliska biprodukter.

Byggnads- och miljoskyddsnamnden ar ansvarig fér den kommunala
lantméaterimyndigheten i kommunen, inklusive uppgifter enligt 10-11 88 lagen (2006:378)
om lagenhetsregister.

Byggnads- och miljoskyddsnamnden prévar tillstand och utovar tillsyn enligt lagen

(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor, sa vitt galler Kommunalférbundet
Raddningstjansten Ostra Gotalands handhavande for eget bruk av sadana varor.
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Byggnads- och miljoskyddsnamnden utdvar tillsyn som ankommer pa kommunen enligt
lag (2014:799) om sprangamnesprekursorer samt meddelar foreskrifter som ankommer pa
kommunen enligt foérordning (2014:880) om sprangdmnesprekursorer.

Byggnads- och miljoskyddsndamnden har till uppgift att delta i kommunens arbete med
klimatanpassning samt dvriga forekommande omraden bade gallande dagvattenfragor och
fragor kopplade till kommunens vattenarbete. Detta sa att forutsattningar skapas for att
uppfylla gallande branschpraxis, lagstiftning och kommunens riktlinjer och
inriktningsdokument for ovan namnda omraden.

Byggnads- och miljoskyddsnamnden fullgér kommunens myndighetsutévande uppgifter
enligt alkohollagen (2010:1622), lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter,
spellagen (2018:1138) samt lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria lakemedel.

4.1.2

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullméaktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning, ingangna avtal
samt bestammelser i detta reglemente. Detta géller dven nar varden av en kommunal
angelagenhet med stdd av punkten 1.18.15 i allménna ndmndreglementet har lamnats 6ver
till ndgon annan.
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5. Reglemente for kultur- och fritidsnamnden

Detta reglemente tradde i kraft den 1 januari 2003. Reglementet ar andrat av
kommunfullméktige den 16 december 2004 (§ 236), den 19 december 2005 (8§ 234), den
18 december 2006 (§ 232), den 18 juni 2012 (§ 102), den 28 september 2015 (8§ 164), den
19 december 2016 (8 263), den 26 november 2018 (8 176), den 29 april 2019 (§ 65) den
19 december 2022 (§ 217), den 30 januari 2023 (8 4) och den 18 december 2023 (8§ 214).

5.1 Bestammelser

Utover vad som stadgas i allmanna namndreglementet géller for kultur- och
fritidsnamnden foljande bestdmmelser.

51.1
Kultur- och fritidsnamnden har till uppgift att svara for

- Biblioteksverksamhet

- Museiverksamhet

- Kulturskola

- Fritidsverksamhet for ungdomar
- Filmverksamhet

- Overgripande ansvar for stod till och samverkan med civilsamhéllet och andra
aktorer

- Kommunens del i den regionala kulturverksamheten
- Kulturmiljofragor som inte handhas av annan namnd eller sarskilt bolag
- N&mnden ska forvalta konst som &gs av kommunen

- Inom ramen for beviljade anslag och av fullméktige faststallda normer utdela
idrotts- och kulturstipendier

512
Namnden &ger ratt att, efter Gverenskommelse med forvaltande namnd, upplata lokaler i
idrotts- och kulturanlaggningar.

Namnden ska vidare svara for en central uthyrningsfunktion for korttidsupplatelser for
kommunens fritidsanlaggningar och hallar som ndmnden férfogar 6ver.

513

Namnden ska alagga Cnema att samverka med Norrkoping Visualisering AB vad galler
pedagogik, program, forsaljning och marknadsforing men éven inom andra omraden dar
detta &r ekonomiskt och verksamhetsmaéssigt motiverat.
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5.14

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullméaktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning, ingangna avtal
samt bestammelser i detta reglemente. Detta géller dven nar varden av en kommunal
angelagenhet med stod av punkten 1.18.15 i allm&nna ndmndreglementet har lamnats 6ver
till ndgon annan.
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6. Reglemente for samhallsplaneringsnamnden
Detta reglemente tradde i kraft den 1 januari 2023.

Reglementet antogs av kommunfullméktige den 19 december 2022. (§ 209) och ar &ndrat
av kommunfullméktige den 18 december 2023 (§ 214).

6.1 Bestammelser

Utover vad som stadgas i allménna namndreglementet galler for
samhéllsplaneringsndmnden foljande bestammelser.

6.1.1
Samhéllsplaneringsndmnden har till uppgift att inom kommunen svara for

e planlaggning av mark och vatten, inklusive antagande av detaljplaner och
omradesbestammelser, med undantag for dversiktsplanering, samt
overgripande planeringsfragor med strukturbildande paverkan inom
omradena gator och parker,

e exploateringsverksamhet, inklusive kdp och foérsaljning av detaljplanelagd
mark for bostader, industrier och 6vriga exploateringsobjekt
(exploateringsmark) samt uppréattande, godkannande och genomférande av
exploateringsavtal, inklusive gatukostnadsavtal,

e kop, forsaljning, byte eller inlésen med stdd av plan- och bygglagen av
fastighet, fastighetsdel, byggnad eller anlaggning samt upplata och séga upp
tomtratt, inklusive omprévning av tomtréttsavgélder, inom av
kommunfullméktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande
belopp och villkor i Gvrigt,

e bostadsforsorjningsfragor,

e Gvergripande trafikplaneringsfragor,

e kulturmiljofragor for den bebyggda miljon (byggnader och anlaggningar),

e Dbeslut om upphévande av strandskydd i detaljplanedrenden,

o skatsel och underhall av kommunens gator och véagar, jarnvéagsspar,
sparvagsnat, hallplatser, vandplatser for kollektivtrafik och allméanna
serviceanordningar,

e bidragsgivning till enskild vaghallning,
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skotsel och underhall av kommunens parker, planteringar, lekplatser,
fritidsanlaggningar och andra allmanna platser med dartill hdrande
byggnader, anlaggningar och inréttningar samt kvartersmark med andamalet
parkering, skyddsomrade, natur, trafikomrade for station etc.,

skotsel och underhall av kommunens markreserv samt dvriga fastigheter dar
ingen annan ansvarig utsetts och som inte ryms i annan namnds
ansvarsomrade,

underhall av vissa brygganlaggningar

forvaltare av kommunens fritidsanlaggningar om inte annan namnd utsetts som
forvaltare och exklusive de delar som dgs av sérskilda bolag

namnden &ger ratt att genom avtal upplata fritidsanlaggningar som tillhor
kommunen

fritidsfiske

svara for kommunens friluftsarbete

nybyggnation av gatu-, park- och jarnvagsanlédggningar etc. inom antagen
investeringsbudget samt kollektivtrafikanlaggningar inklusive
sparvagsanlaggningar,

trafiksakerhetsverksamhet,

offentligt skyddad anstallning (OSA) enligt 6verenskommelse med
kompetensforsorjningsndmnden,

samordning av kommunens arbete med klimatanpassning i dagvattenfragor
samt att verka for att klimatanpassa befintlig och blivande allmén platsmark
for hantering av extrema regn utan att byggnader och viktig infrastruktur
skadas,

agaransvar for belysningsanlaggningar i omraden med enskilt
huvudmannaskap, dar belysning inte ingar i samfalligheters
forrattningsbeslut, och dar ingen annan part gor ansprak pa anlaggningen,
att uppratthalla en samlad bild av tillgadngen pa allmant tillgangliga
parkeringsplatser i staden och verka for att uppratthalla en lamplig mangd
parkeringsplatser,

tillsyn och tillstandsgivning inom miljébalkens och annan miljolagstiftnings
omrade vad galler byggnads- och miljéskyddsnamndens
verksamhetsomraden, samt

beredning av arenden vid expropriation.
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Sambhallsplaneringsnamnden ska vidare

— foretrada kommunen vid forréattningar enligt fastighetsbildningslagen,
anlaggningslagen, ledningsréttslagen och expropriationslagen, samt

— yttra sig 6ver forvarvsarenden enligt jordforvarvslagen.

6.1.2

Sambhallsplaneringsnamnden ansvarar for kommunens markforsorjning, vilket
innebar kop och forsaljning av fast egendom, samt har ratt att upplata och séga upp
tomtratter.

Sambhallsplaneringsnamnden ar férvaltare av kommunens geografiska information.

Sambhallsplaneringsnamnden har ansvaret som verksamhetsutdvare for de fore detta
kommunala deponierna och for inventering och riskklassning av dessa.

6.1.3

Samhéllsplaneringsnamnden &r tillika trafikndmnd och fullgor dels de
trafikuppgifter som avses i 1 § lagen (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor,
dels kommunens parkeringsévervakning enligt lagen (1987:24) om kommunal
parkeringsévervakning.

6.1.4
Sambhallsplaneringsndmnden ansvarar for forvaltning av:

— De kommunala fastigheter som i detaljplan eller pa annat satt angivits for
andamalet gata, natur, park och lekplats.

— Allmanna serviceanordningar och kvartersmark med dndamalet parkering,
skyddsomrade, natur, trafikomrade for station etc.

— Skyddad natur med kommunalt férvaltningsansvar samt kommunégda
dammar med dartill horande ansvar for ytvattenfragor.

6.1.5

Sambhallsplaneringsnamnden ansvarar for forvaltning av kommunens markreserv,
som bland annat omfattas av regler- och saneringsfastigheter och lantegendomar.
Namnden har ratt att upplata den mark som forvaltas genom olika upplatelseformer.

Namnden &r ansvarig vaghallare for kommunens gator och végar, tillika banhallare
for sparvagsanlaggningar samt ska handlagga arenden enligt lagen (1945:119) om
stangselskyldighet for jarnvéag.

6.1.6
Samhaéllsplaneringsnamnden ska vad géller naturvardsfragorna
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— Initiera arbetet med bildande av naturreservat,
— arbeta for att vardefull natur vid behov skéts eller skyddas,

— svara for kunskapsuppbyggandet om naturen i kommunen samt folja
utvecklingen inom naturvardsomradet, samt

— svara for kommunens arbete utat i fragor som ror naturvard.

6.1.7
Sambhallsplaneringsnamnden har till uppgift att svara foér samhallsbetalda resor i
form av sérskild kollektivtrafik inom kommunen (fardtjanst och skolskjutsar).

| ansvarsomradet ingar:

— Bestallningar av skolskjutstrafik, fardtjansttrafik, bestallningscentraler och
andra typer av stodsystem.

— Tillstandsgivning rérande fardtjanst, riksfardtjanst, skolskjuts,
parkeringstillstand for personer med rorelsehinder samt reseersattning till
gymnasieelever.

— Skolskjutsplanering till kommunens grundskolor.
— Administration av busskort till skolelever.

6.1.8

Samhallsplaneringsnamnden har, genom hyresavtal med Norrkdpings Sparvéagar
AB, forvaltningsansvaret for kommunens sparvagnar och likriktarstationer samt ar
aven forvaltare av éldre sparvagnar vilka inte ingar i Norrkoping Sparvagar AB:s
dago.

6.1.9

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning, ingangna avtal
samt bestammelser i detta reglemente. Detta galler d&ven nar varden av en kommunal
angeldagenhet med stdd av punkten 1.18.15 i allménna namndreglementet har lamnats 6ver
till ndgon annan.
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7. Reglemente for socialnamnden

Detta reglemente tradde i kraft den 1 januari 2003. Reglementet ar andrat av
kommunfullmaktige den 19 december 2005 (8 234), den 15 december 2008 (8 219), den
21 juni 2010 (8 95), den 20 december 2010 (8 166), den 2 maj 2011 (8 48), den 18 juni
2012 (8 102), den 28 november 2016 (§ 240) och den 25 mars 2019 (§ 38).

7.1 Bestammelser

Utover vad som stadgas i allmanna namndreglementet géller for socialndamnden féljande
bestammelser.

7.11
Socialnamnden har till uppgift att inom kommunen svara for

- Individ- och familjeomsorgsverksamhet enligt socialtjanstlagen (exklusive
forsorjningsstdd till familjer och enskilda), lagen (1990:52) med sarskilda
bestammelser om vard av unga (LVU), lagen (1988:870) om vard av missbrukare i
vissa fall (L\VVM), och annan sérskild lagstiftning.

- Familjeréattsfragor.
- Mottagande av ensamkommande barn
- Organisering av kommunens bostadssamordning.

- Yittranden enligt sérskild lagstiftning t ex till aklagare, i korkortsarenden och
rorande allmanna ordningen samt beslut om tillstand for automatspel.

- Familjeradgivning.

7.1.2

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning, ingangna avtal
samt bestammelser i detta reglemente. Detta géller dven nar varden av en kommunal
angeldagenhet med stdd av punkten 1.18.15 i allménna namndreglementet har lamnats 6ver
till ndgon annan.
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8. Reglemente for utbildningsnamnden

Beslutat av kommunfullméktige den 28 augusti 2014 (8§ 160). Detta reglemente tréder i
kraft den 1 januari 2015. Samtidigt upphor reglementet for barn- och ungdomsndmnden
samt reglementet for gymnasiendmnden. Reglementet &r darefter andrat av
kommunfullméktige den 19 juni 2017 (8 105) och den 30 januari 2023 (8 4).

8.1 Bestammelser

Utover vad som stadgas i allménna ndmndreglementet galler for utbildningsndmnden
féljande bestdammelser.

8.1.1
Utbildningsndmnden har till uppgift att inom kommunen svara for

- Forskola

- Forskoleklass

- Grundskola

- Anpassad grundskola

- Fritidshem

- Annan pedagogisk verksamhet enligt 25 kap. skollagen (2010:800)

- Korttidstillsyn for skolungdom enligt 9 8§ sjunde punkten i lagen (1993:387) om
stdd och service for vissa funktionshindrade (LSS)

- Gymnasieskola

- Anpassad gymnasieskola

- Studerandebostader for gymnasieelever

- Antagningskansli for gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan

- Kommunernas aktivitetsansvar for ungdomar, enligt 29 kap. 9 8§ skollagen
(2010:800)

Namnden svarar harvid dven for myndighetsbeslut inom sina ansvarsomraden, dock inte
sadana myndighetsbeslut som enligt reglemente ankommer pa
samhallsplaneringsndmnden (beviljande av skolskjuts for elever i forskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola samt beviljande av
periodkort for kollektivtrafikresor for gymnasieelever).

8.1.2

Namnden svarar for den medicinska delen av elevhalsan enligt halso- och sjukvardslagen
(2017:30) (HSL).
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8.1.3

Utbildningsndmnden ansvarar for tillsyn av enskilda forskolor och pedagogisk omsorg,
godkannande av enskilda forskolor samt rétt till bidrag for pedagogisk omsorg. Namnden
ansvarar dven for tillsyn samt godk&nnanden av de fritidshem som inte Skolinspektionen
ansvarar for.

8.14

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning, ingangna avtal
samt bestammelser i detta reglemente. Detta galler dven nar varden av en kommunal
angeldgenhet med stdd av punkten 1.18.15 i allménna namndreglementet har ldamnats 6ver
till ndgon annan.
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9. Reglemente for valndmnden

Detta reglemente tradde i kraft den 1 januari 2003. Andring har dérefter skett i
kommunfullmaktige den 20 juni 2011 (§ 76) och den 20 juni 2016 (8 132).

9.1 Bestammelser

Utover vad som stadgas i allmanna namndreglementet galler for valnamnden féljande
bestammelser.

9.1.1
Valndmnden fullgér de uppgifter som enligt vallagen och lagen om kommunala
folkomrostningar ankommer pa valnamnd.

9.12

Valndmnden ska se till att det finns lampliga lokaler som kan anvandas som vallokaler och
réstningslokaler och som i fraga om lokalisering, tillganglighet och éppethallande ger
valjarna goda mojligheter att rosta.

9.1.3

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning, ingangna avtal
samt bestammelser i detta reglemente. Detta géller dven nar varden av en kommunal
angeldagenhet med stdd av punkten 1.18.15 i allménna namndreglementet har ldamnats 6ver
till ndgon annan.
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10. Reglemente for vard- och omsorgsnamnden

Detta reglemente tradde i kraft den 1 januari 2003. Reglementet ar andrat av
kommunfullméktige den 2 juni 2003 (§ 201), den 20 december 2010 (§ 166), den 18 juni
2012 (8§ 102), den 16 december 2013 (§ 244), den 19 december 2016 (§ 263), den 1
februari 2018 (8§ 2) och den 25 november 2019 (§ 165).

10.1 Bestammelser

Utdver vad som stadgas i allmanna namndreglementet géller for vard- och
omsorgsndmnden foljande bestammelser.

10.1.1
Vard- och omsorgsnamnden har till uppgift att inom kommunen svara for

- Aldre- och funktionshinderomsorg enligt socialtjanstlagen (SoL), omfattande
sarskilda boendeformer for service och omvardnad for aldre manniskor, bostader
med sérskild service for ménniskor med fysiska eller psykiska
funktionsnedséattningar samt, vid sarskilda skal, placering for ndmnda
klientgrupper vid hem for vard eller boende. Stdd i ordinart boende,
dagverksamhet/daglig verksamhet till aldre och personer med
funktionsnedséttningar och annan éldre- och funktionshinderverksamhet som hor
samman med dessa.

- Stod och insatser till personer med funktionsnedséattning enligt lagen (1993:387)
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) under forutsattning att de
tilln6r nagon i lagen angiven personkrets enligt § 1 LSS, med undantag for
korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar-enligt 9 § sjunde punkten LSS. |
avvaktan pa verkstéllighet av beslut enligt 9 § p. 8 och 9 LSS besluta om tillfallig
placering vid hem for vard eller boende med stod av 4 kap. 1 § SoL.

- Stod till bostadsanskaffning enligt 4 kap. 1 & SoL foér personer som pa grund av
varaktiga funktionsnedsattningar maéter svarigheter att erhalla bostad pa den 6ppna
bostadsmarknaden.

- Tillhandahalla servicetjanster at aldre personer dver 69 ar enligt 2 kap. 7 § lagen
(2009:47) om vissa kommunala befogenheter. Aldern 69 &r &r kopplad till lagen
(1982:80) om anstallningsskydd.

- Kommunens hélso- och sjukvardsansvar som vardgivare enligt 12 kap halso- och
sjukvardslagen (2017:30) (HSL) inom aldreomsorg och stod och service till
personer med funktionsnedsattning.

- Kommunens ansvar och skyldigheter enligt patientdatalagen (2008:355),
patientlagen (2014:821) och patientsékerhetslagen (2010:659).

- Kommunens ansvar och skyldigheter enligt lagen (2017:612) om samverkan vid
utskrivning fran sluten halso- och sjukvard.
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- Hemsjukvard i ordinart boende.
- Personligt ombud.

10.1.2
Vard- och omsorgsnamnden ansvarar for administrationen av kommunens pensionarsrad
och kommunala radet (KPR) for funktionshinderfragor (KRF).

10.1.3

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning, ingangna avtal
samt bestammelser i detta reglemente. Detta galler dven nar varden av en kommunal
angeldgenhet med stdd av punkten 1.18.15 i allménna namndreglementet har ldamnats 6ver
till ndgon annan.
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11. Reglemente for 6verformyndarnamnden

Beslutat av kommunfullméktige den 28 augusti 2014 (8 160). Detta reglemente trader i
kraft den 1 januari 2015. Samtidigt upphor reglementet for 6verformyndaren.

11.1 Bestammelser

Utover vad som stadgas i allmanna ndmndreglementet géller for éverférmyndarnamnden
foljande bestdammelser.

1111
Overférmyndarnamnden fullgér de uppgifter som enligt lag eller annan forfattning
ankommer pa éverférmyndare eller éverférmyndarnamnd.

11.1.2

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullméaktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning, ingangna avtal
samt bestammelser i detta reglemente. Detta géller dven nar varden av en kommunal
angelagenhet med stdd av punkten 1.18.15 i allm&nna ndmndreglementet har lamnats 6ver
till ndgon annan.
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