l Lets

== create NS

Norrkoping

et -._ul-"
\I.

Vardegrund for samverkan mellan
DET CIVILA SAMHALLET OCH NORRKOPINGS KOMMUN
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Denna vardegrund ar framtagen i samverkan och dialog
mellan det lokala civila samhallet och Norrkdépings kommun.
Vi behoéver varandra och utvecklar Norrképing tillsammans!
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Kultur-, idrotts-, och ndjeslivet skapar motesplatser,
mojligheter till personlig utveckling och rekreation.

(Norrképings kommun, Vision 2035)

Vardegrund t6r samverkan mellan
DET CIVILA SAMHALLET OCH NORRKOPINGS KOMMUN

Norrképings kommun och det lokala civila samhallet har enats kring
en vardegrund for samverkan. Vardegrunden bygger pa sex olika prin-
ciper och beskriver de dtaganden det civila samhallet och kommunen
gemensamt beslutat ska galla for lokal samverkan i Norrképing.



Bakgrund

I oktober 2008 fattade regeringen beslut om en
overenskommelse mellan regeringen, idéburna
organisationer inom det sociala omradet och
Sveriges Kommuner och Landsting (SKL). De
tre parterna enades om ett antal principer som
ska utveckla relationerna och tydliggora rollerna
parterna emellan. Beslutet foregicks av dialoger
med ett hundratal olika organisationer under
ett ars tid.

Dialogen byggde pa ett forhallningssitt som
utgick ifrdn delaktighet och 6msesidighet.

Definitioner

Inom EU, savil som pa nationell och regional
niva, anvinds begreppen sociala ekonomin
och det civila samhillet.

Denna virdegrund utgir fran féljande defini-
tioner:

Den sociala ekonomin innefattar organiserade
verksamheter som primirt har samhilleliga dn-
damal, bygger pa demokratiska virderingar och
dr organisatoriskt fristdende frin den offentliga
sektorn. Dessa sociala och ekonomiska verksam-
heter bedrivs huvudsakligen i féreningar, koope-
rativ, stiftelser och liknande sammanslutningar.

Regeringen, SKL samt de idéburna organisa-
tionerna enades om en gemensam vision och
gemensamma principer, som ocksd en bred
politisk enighet stillt sig bakom.

Mailet med den nationella 6verenskommelsen
var att befista och fordjupa den demokratiska
funktion som de idéburna organisationerna har
i vart samhille, samt att erkidnna, synliggéra och
stirka de idéburna organisationernas omistliga
roll i det svenska samhillet.

Verksamheter inom den sociala ekonomin har
allminnytta eller medlemsnytta, inte vinstin-
tresse, som frimsta drivkraft. Till den sociala
ekonomin hor alla foreningar och organisationer
som har formaliserade strukturer for sitt arbete.

Det civila samhillet r ett bredare begrepp och
omfattar sivil den sociala ekonomin som losare
grupperingar av minniskor som samlas runt
nagon fraga utan att gd in i en tydlig organisa-
tionsform.
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Lokal samverkan I dialog

Samverkan mellan det offentliga, i det hir fallet
kommunen, och det lokala civila samhillet
fordjupar demokratin. Det civila samhillet
bidrar till demokratiutvecklingen genom att
vara en arena for demokratiska processer, men
dven genom att ge medborgaren mojlighet till
personlig utveckling.

Politiker, tjanstemin och aktérer frin det civila
samhillet i Norrkoping har under 2011 triffats
for att diskutera virdegrundsfragor. Virde-
grunden, som redovisas i denna broschyr, ir ett
resultat av denna dialog,.

Milet med den lokala dialogen i Norrkoping dr

att synliggdra véra olika arenor och villkor, samt

Overenskommelse

Virdegrunden undertecknas av kommun-
styrelsens ordférande samt varje aktdr frin
det civila samhallet som stéller sig bakom
den. Genom undertecknandet blir virdegrun-
den en giltig dverenskommelse om principer
for samverkan mellan den enskilda aktéren
(foreningen /organisationen /samfundet) och
Norrkopings kommun.

Lds mer pa
http://www.norrkoping.se/organisation/
samverkan/civila-samhallet-kommunen/

att belysa forutsittningarna och dirigenom finna
en gemensam virdegrund for samverkan inom
olika omriden. Den lokala virdegrunden byg-
ger pa den nationella verenskommelsen men
ir forankrad i lokal samverkan. Den beskriver
ett gemensamt forhallningssitt och viktiga
principer.

Virdegrunden ir en sammanfattning av de ata-
ganden kommunen och det lokala civila samhal-
let ser som en grund for sin samverkan och den
utgor basen for det fortsatta arbetet med dialog
och samverkan i Norrkdping.

Virdegrunden antogs av en enig kommun-
styrelse den 5 mars 2012.







VARDEGRUNDEN



PRINCIPER




Principen om dialog

En kontinuerlig dialog 4r en bra och nédvindig
grund f6r samverkan mellan kommunen och
det civila samhillet.

Principen om
sjalvstandighet och
oberoende

Det civila samhillet utgor bade en forutsittning
och ett uttryck for varje demokratiskt samhille.
Aktorer i det civila samhillet formulerar sin
verksamhet utifrin sin identitet och virde-
grund. De ska kunna vara kritiskt granskande
och verka sjilvstindigt i férhillande till kom-
munen, utan att riskera att skada sina relationer
eller att mista ekonomiskt eller annat stod.

Principen om
Oppenhet

Samverkan mellan kommunen och det lokala
civila samhillet bygger pi tillginglighet till
information och en vilja till 6ppenhet mot var-
andra och mot medborgarna om sina respektive
verksamheter. Aktdrerna bedémer grinserna for
sin oppenhet.
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Principen om
kvalitet

Det civila samhillets aktorer avgor sjilva kva-
liteten i sin egen verksamhet. Nir det civila
samhillets aktorer utfor verksamhet pa uppdrag
av kommunen, ir det kommunen som avgor
vilka krav pa kvalitet som giller f6r uppdraget.

Principen om
langsiktighet

Kommunen underlittar det civila samhillets
planering genom att ha langsiktighet i dialogen
som grund. Kommunens samverkan med det
civila samhillet utgar frin en bred politisk for-
ankring, dir principer och inriktning 4r kinda.

Principen om
mangfald

Det civila samhillet bidrar till mingfald genom
att ge individen fler mojligheter att utéva sitt
engagemang och sina intressen. Kommunen
stddjer dirfor det civila samhillet samt underlic-
tar for och skapar forutsittningar s att denna
princip kan fullféljas.






Norrkdpings kommuns ataganden
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Kommunen erkdnner och visar respekt f6r det civila samhillets sjalvstindighet
och oberoende.

Det ska vara enkelt att kontakta kommunen. Det ir tydligt vilka férvaltningar
och kontaktpersoner som ir ansvariga for olika frigor och omraden som ror
det civila samhillets verksamheter och aktdrer. Varje férvaltning ansvarar for
att utse kontaktperson.

Kommunen har ansvar for att kalla dill en éarlig dialogtrift for uppfoljning
och utveckling av formerna for samverkan mellan kommunen och det civila
samhillet i Norrkoping.

Kommunen ansvarar for att det civila samhillet och dess villkor och férutsitt-
ningar ir kinda inom den kommunala organisationen. Kommunen kan ocksd
formedla information fran det civila samhillet.

Kommunen utvecklar sitt foreningsregister och sin hemsida som en bas for
kommunikation mellan det civila samhillet och kommunen.

Kommunen utvecklar olika former f6r langsiktighet i samverkan med det civila
samhillet. Det civila samhillets verksamheter bygger ofta pa ideella insatser.

Kommunen informerar om vilka former av stéd som det civila samhillet kan
fd och vilka kriterier som giller for att erhélla stodet.

Kommunen tar till vara det civila samhillets erfarenheter och sirskilda kvalitet.
Nir en mangfald perspektiv belyses gynnas helheten. Kommunen kan anvinda
det civila samhillets aktérer som remissinstans.

Det civila samhillet har ritt att kritiskt granska kommunen och dess verk-
samheter, utan att riskera att skada sina relationer eller att mista ekonomiskt
eller annat stod.

Kommunen verkar f6r att virdegrundsdokumentet, dess ataganden och prin-
ciper for samverkan blir kiint bland kommunens anstillda och medborgare.
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Det civila samhadllets ataganden
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Det civila samhillet har kunskap om sin sirskilda kvalitet och sin betydelse
for samhillet och erbjuder utifran det sin spetskompetens. Varje aktor dr unik
och verkar utifran sin sirart. Det civila samhillets styrka bestér i att utgdra en
gemensam arena for minniskors olika behov av att uttrycka sina virderingar
och sitt engagemang i ord och handling.

Det civila samhillet ser dialogen med kommunen som sjilvklar. Dialogen ir
aktiv och kontinuerlig.

Det civila samhillets aktorer tillhandahéller och aktualiserar kontaktuppgifter
samt relevant information om foéreningen/organisationen for att frimja sam-
arbetet med kommunen.

Det civila samhillets intention ir tillginglighet for alla. Det civila samhillet
vakar over att tillgingligheten respekteras.

Det civila samhillets aktorer dr suverina och bevarar sin identitet i samverkan
med kommunen.

Det civila samhillets aktorer representerar sig sjilva i samarbetet med kom-
munen. Overenskommelser med kommunen gors med respektive aktér och
inte med paraplyorganisationer, om inte det civila samhllet sirskilt s onskar.

Det civila samhillet utovar sin ritt att vara rstbarare och opinionsbildare och
kritiskt granskande av kommunal verksamhet och kommunala uppgifter.

Det civila samhillets aktdrer bidrar med sin erfarenhet och kompetens till nya
grupper som vill organisera sig, om det inte strider mot den egna organisatio-
nens virdegrund.

Det civila samhillet verkar for att detta virdegrundsdokument, dess ataganden
och principer blir kint bland medlemmar och samarbetspartners.
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Gemensamma ataganden

1 Kommunen och det civila samhillet arbetar tillsammans for att i respeke
hantera verksamhet med ideella kontra verksamhet med anstillda. Respektive
aktdr ansvarar dven for att denna princip aktas inom den egna organisationen.

2 Kommunen och det civila samhillet bjuder nir si ar méjligt dmsesidigt in till
utbildningar/féreldsningar.

Kommunen och det civila samhaillet utvirderar virdegrunden arligen.






Vision 2035
FRAMTIDSTRO | ETT FARGSTARKT NORRKOPING

Ar 2035 &r Norrképing en av landets framsta miljskommuner med 175 000
invanare. Har har alla barn och ungdomar framtidstro. | en innovativ milj¢
stimuleras entreprendrskap och naringsliv som med bredd och spets attraherar
talanger och studenter. Helt enkelt ett naringsliv och universitet i toppklass.

Har skapar vi livskvalitet genom upplevelser och stolta miljder. Vi ar en ledande
kulturstad och Sveriges musikhuvudstad.

Med respekt for stadens sjal och med mod och kreativitet skapar vi vart
fargstarka Norrkdping tillsammans.

NORRKOPINGS KOMMUN |

Tel: 011-15 00 00 y
E-post: norrkoping.kommun@norrkoping.se

www.norrkoping.se NORRKOPING



